
BAN CHÁP HÀNH TRUNG ƯƠNG ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
* -------------------------------- 1-----------

Số 145-QD/TW Hà Nội, ngày 10 tháng 5 năm 2024

QUY ĐỊNH  
về chế độ bồi dưõBg, cập nhật kiến thức, kỹ năng 

đối vói cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp

- Căn cứ Điều lệ Đảng;

- Căn cứ Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị
và Ban Bí thư khoá XIII;

- Căn cứ các quy định của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bộ Chính trị 
về công tác cán bộ,

Bộ Chính trị quy định về chế độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng
đổi vói cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp như sau:

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tưọĩig áp dụng

1. Phạm vi điều chỉnh

Quy định này quy định về đối tượng, nội dung, thòi gian, hình thức và 
phân cẩp bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đạo, quản 
lý các cấp.

2. Đối tượng áp dụng

a) Cấp uỷ, tổ chức dàng, các ban, bộ, ngành, cơ quan Trung ương, địa 
phương, cơ quan tham mưu của cấp uỷ các cấp, cơ sờ đào tạo, bồi dưõng được 
giao nhiệm vụ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đạo, 
quản lý các cấp.

b) Cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp đuợc phân thành 3 nhóm bồi dưỡng 
như sau:

- Nhóm 1 : Lãnh đạo chủ chốt và lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước và 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam.

- Nhóm 2: Cán bộ thuộc diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý.

- Nhóm 3: Cán bộ thuộc diện cấp uỷ, tổ chức đảng, lãnh đạo cơ quan, đon 
vị quản lý.
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Điều 2. Mục đích, yêu cầu

1. Mục đích

Bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng cần thiết nhằm góp phần nâng cao 
năng lực, tư duy, tầm nhìn, chất lượng, hiệu quả công tác và kinh nghiệm thực 
tiễn cho đội ngũ cản bộ lãnh đạo, quản lý các cấp.

2. Yêu cầu

a) Bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng là chế độ bắt buộc đối với cán 
bộ lãnh đạo, quản lý; là một ừong những tiêu chí đánh giá cán bộ và cẩp uỷ, tổ 
chức đảng.

b) Việc tổ chức thực hiện chế độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng 
đổi vỗ'i cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp phải thiết thực, hiệu quả, ừánh hình thức.

Điều 3. Giải thích từ ngữ

1. Bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng ]à hoạt động củng cổ, bổ sung 
kiến thức cần thiết, kiến thức mới về lý luận chính trị, công tác xây dựng Đảng 
và hệ thống chính trị; kỹ năng lãnh đạo, quản lý của cán bộ đáp ứng yêu cầu 
tình hình mới (không bao gồm bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, chức danh 
nghề nghiệp, quản lý nhà nước, dự nguồn, kiến thức quốc phòng và an ninh, 
quán triệt nghị quyết,...).

2. Phân cấp bồi dưcmg, cập nhật kiến thức, kỹ năng là việc giao thẩm 
quyền, ừách nhiệm cho cấp uỷ, tổ chức đảng, cơ quan liên quan và cơ sở đào 
tạo, bồi dưỡng trong thực hiện chế độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng 
đổi với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp.

Điều 4. Nội đung bồi dirỡng

1. Định hướng nội dung bồi dưỡng

a) Kết quả tổng kết thực tiễn, phát triển lý luận về quan điểm, đưcmg lối 
của Đảng và những kiến thức góp phần nâng cao năng lực, tư duy, tầm nhìn, 
kinh nghiệm, kỹ năng về khoa học lãnh đạo, quản trị, quản lý; về xây dụng và 
hoàn thiện thể chế, chính sách.

b) Nội dung mới được ban hành trong các nghị quyết, văn bản của Đảng gắn 
với đường lối, chủ trương, phương thức lãnh đạo, cầm quyền của Đảng; xây dựng
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Đảng và hệ thống chính trị; phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, đối 
ngoại ở từng cấp, cơ quan, đơn vị, địa phương.

c) Tình hình thế giới, khu vực, trong nước và địa phương.

d) Kinh nghiệm của một số quốc gia tiên tiến; kinh nghiệm xử lý vấn đề 
phức tạp phát sinh trong công tác lãnh đạo, quản trị, quản lý.

2. Các cấp uỷ, tổ chức đảng, lãnh đạo cơ quan, đơn vị cụ thể hoá, định
hướng nội dung phù họp thành các chuyên đề bồi dưỡng cho đối tượng tham gia.

Điều 5. Báo cáo viên

1. Cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp (đương chức và nguyên chức); nhà 
khoa học, chuyên gia, giảng viên có năng lực, kinh nghiệm thực tiên và khả 
năng trình bày chuyên đề.

2. Bảo cáo viên nước ngoài có uy tín, năng lực, kinh nghiệm phù họp với 
chương trình bồi dưỡng và được cấp có thẩm quyền phê duyệt.

Điều 6. Thời gian, hình thúc

1. Thời gian

a) Nhóm 1: Thời gian cụ thể do Bộ Chính trị quyết định.

b) Nhóm 2: ít nhất 5 ngày/nhiệm kỳ do Bộ Chính ừị, Ban Bí thư quyết định.

c) Nhóm 3: ít nhất 7 ngày/nhiệm kỳ do cấp uỷ, tổ chức đảng, lãnh đạo cơ
quan, đơn vị quản lý cán bộ quyết định.

2. Hình thức

Tổ chức bồi dưỡng theo hình thức trực tiếp hoặc trực tiếp kết họp trực tuyến.

Điều 7. Phân cấp bồi dưỡng

1. Đối với Nhóm 1 và Nhóm 2

- Ban Tổ chức Trang ương chịu trách nhiệm tham mưu xây dựng, triển 
khai kể hoạch tổ chức bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng hằng năm và chủ 
trì hướng dẫn, kiểm tra, giám sát việc thực hiện.

- Ban Tuyên giáo Trung ương chịu trách nhiệm định hướng về nội dung 
bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng và phối hợp thẩm định nội dung. Phối 
hợp hướng dẫn, kiểm ữa, giám sát việc thực hiện hằng năm.
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- Học viện Chỉnh trị quốc gia Hồ Chí Minh chủ trì tổ chức thực hiện kế 
hoạch bồi dưỡxig, cập nhật kiến thức, kỹ năng hằng năm; chủ trì phối hợp với 
Ban Tuyên giáo Trung ương, các cơ quan liên quan tổ chức thẩm định nội dung 
và đề xuất báo cáo viên.

2. Đối với Nhỏm 3

a) Ban Tuyên giáo Trung ương chịu trách nhiệm định hướng về nội dung 
bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng và phối hcrp thẩm định nội dung. Phối 
họp hưởng dẫn, kiểm fra, giám sát việc thực hiện hằng năm.

b) Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh chủ trì phối hợp, hướng dẫn 
cảc ban, bộ, ngành Trung ương, tỉnh uỷ, thành uỷ trực thuộc Trung ương xây 
dựng và thẩm định nội dung chuyên đề; giới thiệu báo cáo viên.

c) Các ban, bộ, ngành, cơ quan Trung ương chịu trách nhiệm lãnh đạo, chỉ 
đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc cụ thể hoá việc thực hiện chế độ bồi dưỡng, 
cập nhật kiển thức, kỹ năng. Phối họp với Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí 
Minh lựa chọn nội dung, chuyên đề. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc tô 
chửc thực hiện bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đạo, 
quản lý theo thẩm quyền.

d) Ban thường vụ tỉnh uỷ, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc Trung ương chịu 
trách nhiệm:

- Lãnh đạo, chỉ đạo cấp uỷ, tổ chức đảng trực thuộc cụ thể hoá, kiểm tra, 
giám sát việc tổ chức thực hiện chế độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng. 
Phối họp với Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh lựa chọn nội dung, 
chuyên đề và tổ chức triển khai thực hiện bồi dưỡng đối với cán bộ thuộc quyền 
quản lý.

- Chỉ đạo ban tổ chức cấp uỷ cấp tỉnh phối hợp với các cơ quan liên quan, 
trường chính trị cấp tinh xây dựng kế hoạch, lựa chọn nội dung, thẩm định nội 
dung chương, trình bồi dưỡng và tổ chức thực hiện bồi dưỡng, cập nhật kiến 
thức, kỹ năng theo thầm quyền.

- Chỉ đạo ban thường vụ cấp uỷ cấp huyện, các ban, sờ, ngành, Mặt trận 
Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội, dơn vị sự nghiệp cấp tỉnh phổi 
hợp với trường chính trị cấp tinh và các ca sờ đào tạo có liên quan khác tổ chức 
thực hiện bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đọo, quàn 
lý theo thẩm quyền.
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Điều 8. Tổ chức thưc hiên
• •

1. Cấp uỷ, tổ chức đảng các cấp, các cơ quan liên quan lãnh đạo, chỉ đạo 
triển khai thực hiện, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát thực hiện chế độ bồi 
dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp và 
bảo đảm chế độ, chính sách theo quy định.

2. Cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp gương mẫu thực hiện chế độ bồi 
dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng; đề cao ý thức tự học tập, rèn luyện.

3. Kinh phí bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỳ năng đối với cán bộ lãnh 
đạo, quản lý các cấp được bố trí từ nguồn ngân sách nhà nước.

4. Định kỳ cuối năm, cơ sở được giao nhiệm vụ đào tạo, bồi dưỡng báo 
cáo cấp có thẩm quyền về kết quả bồi dưỡng.

5. Ban Tổ chức Trung ương chủ trì, phối hợp với Ban Tuyên giáo Trung 
ương, Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh và các cơ quan liên quan theo 
dõi, đôn đốc, kiểm tra, giám sát và hướng dẫn việc triển khai thực hiện chế độ 
bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp 
và định kỳ báo cáo Bộ Chính trị.

Điều 9. Hiêu lưc thi hành •  •

Quy định này có hiệu lực kể từ ngày ký, thay thế Quy định số 164-QD/TW, 
ngày 01/02/2013 của Bộ Chính trị về chế độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối 
với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp và phổ biến đến chi bộ.

Nơi nhân: T/M BQCHÍNH TRI
- Các tỉnh uỷ, thành uỷ?
- Các ban đảng, ban cán sự đảng,

đảng đoàn, đảng uỷ trực thuộc Trung ương,
- Ban Bí thư Trung ương

Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh,
- Các đảng uỷ đơn vị sự nghiệp Trung ương,
- Các đồng chí Uỷ viên

Ban Chấp hành Trung ương Đảng,
- Lưu Vãn phòng Trung ương Đảng. Truong Thị Mai


